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1 : Où sont employés les enfants ?
En Angleterre, en Allemagne, en France, les enfants sont embauchés dans les verreries, les manufactures de tabac, les filatures de coton, les fabriques d’aiguilles.
2 : A partir de quel âge ? Combien de temps dure la journée de travail ? Pour quel salaire ?
A partir de 6, 7 ans et parfois plus tôt. La journée de travail dure de 14 h à 16 h, pour un salaire 4 fois inférieur à celui d’un adulte. Maltraités, mal vêtus, mal nourris, ils doivent parcourir à pied, dès trois heures du matin, la longue distance qui sépare leur maison de leur atelier et faire le soir le chemin en sens inverse, après une journée de travail harassante. 
Dans les mines, on les emploie parfois dès quatre ans, à ramper dans les étroites galeries,  les enfants sont attachés comme des animaux de trait au chariot que pousse un autre enfant. Leur tâche consiste à ouvrir et à fermer les portes des galeries.   
3 :Des conséquences graves pour les enfants :
Les enfants finissent souvent malades ou accidentés. Leur croissance est perturbée. 
4 : Des lois pour améliorer le sort des enfants : 
Au cours du XIXème  siècle, l’exploitation des enfants provoque scandale et indignation.
En 1834, une loi anglaise interdit d’employer des enfants de moins de 9 ans, mais elle n’est pas respectée.
En 1874, la législation française fixe à 12 ans l’âge d’entrée des enfants dans les usines, les mines, les chantiers, les ateliers et à 12 heures ( 8 heures dans les mines) la durée journalière de leur travail.
Enfin, en 1892, l’âge limite est fixé à 13 ans.     
