CORRECTION DES EXERCICES DE REVISIONS 

 La lutte contre le chômage
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Exercice n°1 : Associez chaque notion à sa définition
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Exercice n°2 :
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Exercice n°3 :
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Exercice n°4 :
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Exercice n°5 : 
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Exercice n°6 : Quelle politique pour l’emploi ?
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Exercice n°7 :
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Exercice n°8 : QCM
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Exercice n°9 : Vrai ou Faux ?
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Exercice n°10 : [image: ]












Exercice n°11 :
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Choisissez la ou les bonnes réponses.

1. La flexibilité a pour objectif de.
a)rendre plus difficiles les licenciements
) réduire le cout du traval
éadap{er la quantité de travail 3 lactivité
de lentreprise.

2. Le chémage représente
2) toute personne  la recherche d‘un emploi
es individus agés de 15 ans ou plus sans
‘emploi et en recherche active d'un emploi,
©) lesindividus d'au moins 15 ans ayant un
emploi mais souhaitant en changer.

3. Le taux de chomage.
e calcule en rapportant le nombre
de chomeurs  la population active.
b) permet de mesurer l'état de lemploi
sur un territoire
©) se calcule en rapportant le nombre
de chomeurs 4 la population totale.

4.La baisse du coit du travail...
ne peut se faire quen diminuant les salaires
eut étre réalisée par la baisse des cotisations
Sociales des employeurs.
pour objectif de stimuler la demande
de travail
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Complétez le schéma a l'aide des termes suivants : Hausse de la production -
Baisse des coiits de production - Flexibilité - Créations d'emplois.

Flexibilité > Baissedescoltsde—» Baisedespix  ~—
production Hause dela demande
de biens et deservices

Créations < Haussedela 4

d'emplois production
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Lorsque c'est faux, justifiez pourquoi.

onsw

Le chémage est la conséquence d'une offre demploi supérieure & la demande
La flexibilité consiste & fluidifier le marché du travail en facilitant les licenciements
pour faciliter les embauches en cas de reprise.

. Le chémage peut étre dd & une demande globale insuffisante.

Le chémage conjoncturel résulte d'une activité économique fluctuante.
Lexistence d'un salaire minimum entraine nécessairement un chomage élevé
La formation a pour objectif de faire coincider loffre de travail avec les besoins
exprimés par la demande de travail.

. La protection de l'emploi peut avoir le double effet de protéger les travailleurs

du chomage et de dissuader les employeurs d'embaucher des salariés.
Le codt du travail correspond au salaire versé par lemployeur au salarié.

. Augmenter les dépenses publiques peut relancer lemploi.
. Le salaire defficience est un salaire minimum au-dessous duguel il est impossible

de rémunérer un travailleur.

| | 1-D'une offre de travail supérieure  la demande de travail.

o

a

| 5- Salaire minimum => hausse de la demande de biens et
services => hausse production => créations d'emplois

4 | 8-Etcotisations salariales et patronales.

&= 10- Salaire > salaire d'équilibre
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Vrai ou faux ? Justifiez vos réponses.
Le taux d’emploi se mesure par

population active occupée
x100.

population agE  enage de

travailler

= Le salaire minimum est toujours une cause
2= chémage.

= Les régles de protection de I'emploi peuvent
Sissuader un employeur d’embaucher.

& Les problemes d’appariement sont a l'origine
2. chémage structurel.

= Un employeur a toujours intérét

= proposer un salaire équivalent

= salaire d’équilibre.

F
<+
=

6. Une politique macroéconomique de soutien
de la demande globale a pour objectif de lutter
contre le chdmage str; rel. conjoncturel

7. Les baisses de cotisations sociales incitent
les entreprises & embaucher si la demande qui
leur est adressée est forte.

8. Il faut prioritairement a'%(g’r;sles politiques

de formation sur les ples qualifiés.

9. La flexibilisation du travail permet de lutter
contre les rigidités du travail.

10. Les emplois atypiques permettent

aux entreprises de mieux ajuster le volume

de I'emploi & la demande qui leur est adressée.

& #
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(Comment lutter contre le
ichémage ?

- Savoir définir le chémage et le sous-emploi et connaitre les
indicateurs de taux de chémage et de taux d’'emploi.

- Comprendre que les problémes d'appariements (frictions,
inadéquations spatiales et de qualifications) et les asymétries
d'information (salaire d'efficience) sont des sources de
chémage structurel.

- Comprendre les effets (positifs ou négatifs) des institutions
sur le chémage structurel (notamment salaire minimum et
régles de protection de I'emploi).

- Comprendre les effets des fluctuations de I'activité
économique sur le chémage conjoncturel.

- Connaitre les principales politiques mises en ceuvre pour
lutter contre le chémage : politiques macroéconomiques de
soutien de la demande globale, politiques d’allégement du
codt du travail, politiques de formation et politiques de
flexibilisation pour lutter contre les rigidités du marché du
travail.
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Notion

Sous-emploi 1 A

Taux de chémage 2 B

Taux d’emploi 3 C

Taux d'activité 4 D

Définition

Mesure la part de la population en dge de travailler
qui est active

Nombre de chémeurs en pourcentage de la population
active, celle-ci étant composée des chémeurs,
des salariés et des travailleurs indépendants

Utilisation des ressources de main-d’ceuvre disponibles,
calculées en pourcentage de la population en dge
de travailler

Situation qui comprend des personnes qui ont
un emploi et qui travaillent involontairement moins
que ce qu'elles souhaitent
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Ordonnez les propositions suivantes
de maniére a reconstituer le mécanisme.
Ralentissement de la croissance 4

Le chémage conjoncturel augmente &

Ralentissement de la consommation et/ou de I'investissement 1
La production des entreprises diminue 3

La demande globale diminue 2

LB S N e R

Les entreprises ont moins besoin de main-d‘ceuvre : elles licencient 8
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Complétez le texte avec les termes suivants : structures ;

mébilité ;déséquifibre ; qualifl‘cations ; salaire d'efficience®

demaride ; appariemént ; Srflic ; institutichs ; équilfbre ; offre!"

Le chémage structurel, que I'on peut définir comme étant un 3 entre l'offre
et la demande de travail provenant de modifications des 1 économiques. |l
peut étre le résultat d'un probléeme de 4 qui ne répondent pas aux besoins des
entreprises ou encore a un manque de 2 de la main-d’ceuvre. On parle alors de
difficuliésd’ 7

Ce chomage peut également &tre lié a I'existence d'un 5 qui s'établit & un
niveau supérieur au salaire 10 , entrafnant ainsi une baisse dela & de
travail devenant inférieure a I© " de travail. Enfin, il pourrait provenir de
Vintervention d* ,tellesle s ou les allocations chémage qui, en empé-

chant la fixation d’un salaire d'équilibre, créent du chémage.
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Complétez avec : expansion ¢ augmentation de la
demande e politique de relance e création d'emplois
* insuffisance de la demande.

Insuffisance .
s Heacarie- Chémage conjoncturel
Expansion Augmentation de -

m |5 HSRgRdE ;:punwede........m

Création . &
dempols 2 —q Baisse du chomage
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Complétez les propositions suivantes en choisissant le terme approprié.
1. Relancer la consommation des ménagesm/ demande globale.

Z.avantage stimule la production francaise
3. Le policy mix consiste & utiliseh!d‘éperrﬂmm

la politique budgétaire et la polmque monétaire.

4 la pDIIthU - ==de relance entraine a court terme
unecEmentan Iy mesedu déficit budgétaire des Etats.

5. La@lssoymmesTu taux directeur de la Banque centrale permet d’augmenter
le volume du crédit, ce qui favorise I'investissement et la consommation.
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De quelle politique de lutte contre le chémage s'ag
Reliez chaque exemple  la notion qui convient.

1. Création du Crédit d'impét pour la compétitivité
et temploi (CICE) qui réduit les cotisations
sociales versées par lemployeur.

2. Création d'un groupement demployeurs
qui se partagent une main-d'ceuvre selon

les variations de leur activité.
Soutien

ey 5 W - alademande
3. Création du bonus écologique qui réduit le prix

dachat d'une automobile qui rejette moins

de gaz a effet de serre Baisse du colt

du travail

4. Développement de lintérim pour répondre bl

rapidement aux fluctuations de Uactivité Flexibilité

5. Eco-subvention pour lachat d'une pompe
4 chaleur par un artisan en remplacement
dune chaudiére au fioul.

6. Baisse du salaire minimum.
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Reliez les mesures suivantes 4 la politique d’emploi concernée.

Aide aux chédmeurs pour rédiger un CV
Création de CDD

Augmentation du salaire minimum
Alléger le colit du travail
Gratuité des transports pour les chdmeurs
Soutenir la demande
Baisse des cotisations sociales
Améliorer les appariements
Contrats zéro heure
Favoriser la flexibilité
Plan d'investissement dans les compétences

Indemnisation chémage

Assouplissement de la procédure de licenciement




