Premiére partie : Mobilisation des connaissances (10 points)

Vous illustrerez |a diversité des objets de I'action collective a l'aide de deux
exemples.

=> |llustrerez : penser a mobiliser des exemples précis |

=>» Expliciter la notion d’ « objet » : enjeu, revendication, raisons de la lutte, de I'action collective /1

=>» Expliciter la notion d’ « action collective » : action concertée d’individus, d’organisations en vue de faire
triompher une cause, de défendre des intéréts. /1

=> Les objets liés aux conflits du travail : 4 pts

- Revendications traditionnelles : rémunération, conditions de travail, droits (exemple des accords de
Matignon en 1936 : augmentations de 7 a 15%, semaine de 40 heures, 2 semaines de CP)

- Nouveaux objets des conflits du travail : lutte contre les délocalisations (Whirlpool, 2017) et les fermetures
de sites industriels (Continental Clairoix en 2009 ou Brandt en décembre 2025)

=> Les objets liés aux NMS : déplacement des exigences, revendications plus qualitatives, d’ordre culturel,
revendications post-matérialistes (R.Inglehart) : 1 pt

- Recherche d’égalité : exemple des luttes LGBTQIA+, luttes féministes (lien avec la thése de Tocqueville)

- Recherche de liberté, de droit a la différence : LGBTQIA+

- Lutte en faveur de |la défense de I'environnement : mouvement écologiste

- Défenses des minorités, discriminées : mouvement BLM, woke

- Lutte pour la reconnaissance est devenue un enjeu central (Axel Honneth, Edgar Morin)

3 des 5 tirets attendus 3pts



