
***Fiche-aide : Interview d’une personne de l’entreprise 

 

Dans cette partie, vous devez décrire le travail d'un professionnel (tuteur, chef d’entreprise, 
collègue…).  
Présentez-le rapidement et servez-vous de l'interview pour décrire son métier dans un texte.  
N'hésitez pas à vous adapter aux réponses fournies et à compléter vos questions pour préciser les 
points abordés. 
 

       
 

 
1. Quel est votre métier ? 

 
2. Pourquoi avez-vous choisi ce métier ? 

 
3. Quel est le rôle du métier dans l’entreprise ?  

 
4. Quelles formations (études et diplômes) faut-il pour exercer ce métier ? 

 
 

5. Quels sont les lieux de formation ? 
 

6. Quelles sont les tâches à accomplir dans ce métier ? Sont-elles répétitives ? 
 

7. Comment avez-vous  appris à accomplir ces tâches? (formation, en pratiquant leur métier etc.) 
 

8. Demandent-elles des efforts physiques ? 
 

9.  Quelles sont les qualités requises ou au contraire les contrindications pour pratiquer le métier ? 
 

10. Travaillez vous seul ou en équipe ? 
 

11. Sur quels matériels et documents travaillez-vous ? (Machines, 
ordinateurs, …) 
 

12. Vos horaires de travail sont-ils contraignants ?  
 

13. Ce métier exige-t-il de la « mobilité » ? 
 

14. Comment travaillez-vous avec les autres professionnels ? 
 

15. Ce métier favorise-t-il les contacts humains ?  
 

     
 

16. Accepteriez-vous de m’indiquer dans quelle fourchette se trouve votre salaire ? S.M.I.C , S.M.I.C à 
1500 euros , 1500 à 2300 euros , plus de 2300 euros 12. 
 

17. Avez-vous des possibilités de promotion ? Si oui, lesquelles ?  
 

18. Y a-t-il plus d’hommes que de femmes qui exercent votre métier (si oui, pourquoi ?)  
 

19. Qu’avez-vous observé de l’activité du professionnel ? 
 

20. Cet interview vous donne-t-elle envie de faire ce métier ? 
 (Vous pouvez justifier en parlant de vous.) 
 

21. Autres questions  


