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	ACCUEIL COLLECTIF
	Contexte n°1



Les structures :
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Le personnel : 
Taux d’encadrement
· 1 professionnel pour 5 enfants qui ne marchent pas
· 1 pour 8 enfants qui marchent
· 1 pour 15 en jardin d’enfants
	Professionnel
	Qualification
	Missions (rôles)

	Puéricultrice
	Diplôme d’Etat Infirmier + 1 an de spécialisation puériculture (Bac + 4)
	-Pratique des soins à l’enfant
- Fonction d’encadrement : anime le projet éducatif+ gestion de l’équipe et de la structure

	Educateur de Jeunes Enfants (EJE)
	Diplôme d’Etat d’EJE (Bac + 3)
	-favorise l’éveil des enfants et leur apprentissage à la vie sociale
- accompagne les parents

	Auxiliaire de puériculture
	Diplôme d’Etat d’auxiliaire de puériculture (1 an après bac)
	-accueil et surveillance des enfants
- soins d’hygiène et de confort
- participe aux activités 

	Agent de crèche
	CAP Petite enfance
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Accueil collectif

créches parentales
(gérées par les parents)

Les établissements d'accueil régulier
(enfants de moins de 3 ans qui
fréquentent la structure de maniére

créches traditionnelles
(publiques ou privées dans
un quartier)

réguliére) = créches collectives

créches dentreprises
(implantée sur lelien de
travail pour accueillir les
enfants du personnel sur
les heures de travail de
T'entreprise)

Micro-créches

(aceuelllent 10 anfants

‘max demoins de 6 ans
soit 1 enfant/3
professionnels)

Haltes-garderies
(accueil ponctuel et

| Les établissements d'accueil occasionnel

de courte durée
denfants de moins
de 6 ans)

Jaxdin denfants
(accueil denfants

entre2 et 6 ans,
sorte daltemtive a
I'école matemelle)

Service d'accueil familial = créche familiale (structure qui

| emplois des assistantes maternelles agrées qui accueillent des

enfants 4 leur domicile)

“multi-accueil’ =
établissement offrant
dans un méme lieu
deux types d'accueil
différents




